Overordnet er Zldrecenteret Gildhgjhjemmet underlagt Breandby Kommunes rygepolitik. Derudover er
felgende retningslinjer aftalt for alle personaler, beboere og gaester pa Gildhgjhjemmet.

Rygepolitikken er godkendt i Bruger- og pargrenderadet.

Rygepolitik for beboere og deres gaester:

Egen bolig:
e Beboeren ma ryge i egen bolig.
e Ved rygning i egen bolig skal rygningen forega med lukket dgr til feelles arealerne.
e Der kan pa grund af reggener evt. opsaettes luftrenser.
e Nar personalet udfgrer arbejdsopgaver i beboerens bolig, kan der stilles krav om, at beboeren og
evt. gaester ikke ryger, mens personalet opholder sig i boligen.
e | reggfyldte boliger kan personalet lufte ud i boligen, inden arbejdet pabegyndes.
o Gaester til beboere kan ligeledes ryge i beboerens bolig, efter aftale med beboeren.

Udendgrs:

e | haven ma rygning for beboere og deres gaester finde sted i Pavillonen, men hvis pavillonen an-
vendes til andet formal vil andet sted blive anvist af ledelsen.

e Atrygningidet fri kun er tilladt, hvor dette kan ske uden pavirkning af det indendgrs arbejdsmil-
jo. Rygning ma saledes ikke finde sted foran dbne vinduer, dgre mv., og skal i gvrigt forega hen-
synsfuldt overfor andre ansatte eller borgere.

e Rygning i det fri sammen med personale skal begraenses mest muligt og accepteres kun, hvis det

kan forega i et omfang og pa tidspunkter, hvor det ikke er til gene for udfgrelse af det daglige ar-
bejde.

| de seerlige tilfeelde hvor beboere ikke selv kan administrere rygning, kan personalet tilbyde at hjeelpe.
Personalet kan ikke palaegges til at vaere ved beboeren, nar denne ryger. Personalet ma ikke selv ryge
sammen med beboerne.

Falles arrangementer:

Rygning i forbindelse med arrangementer finder alene sted udendgrs og ikke foran dgre/indgangspartier.
Der henvises til de steder, hvor der er opsat/opstillet askebaegre eller rygning finder sted pa omrader,
hvor ledelsen/personalet anviser f.eks. ved markedsdage.

Generelt ma rygning som udgangspunkt ikke finde sted, hvor det er til gene for andre.



